
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 10773

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON  FRANCISCO DE ORELLANA

RUC: 2260004530001

REPRESENTANTE LEGAL FEDI MARIO MENDOZA

GAD AL QUE PERTENECE : SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
OE1.- GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN EL CANTÓN A TRAVÉS DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y LA REGULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS, PROMOVIENDO LA CONSERVACIÓN Y 
EL MANEJO SUSTENTABLE DE LOS BIENES Y SERVICIOS ECO SISTÉMICOS  PREVINIENDO Y REDUCIENDO LAS AMENAZAS NATURALES Y ANTRÓPICAS.

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO

QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

OE1.- GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN EL 
CANTÓN A TRAVÉS DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y LA 
REGULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS, PROMOVIENDO 
LA CONSERVACIÓN Y EL MANEJO SUSTENTABLE DE LOS 
BIENES Y SERVICIOS ECO SISTÉMICOS  PREVINIENDO Y 
REDUCIENDO LAS AMENAZAS NATURALES Y ANTRÓPICAS.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS;

111 M1.11.- INCREMENTAR HASTA 
EL 100% LAS EMERGENCIAS 
ATENDIDAS POR RIESGOS 
HASTA EL AÑO 2022

I1.11.- PORCENTAJE DE EMERGENCIAS ATENDIDAS 
POR RIESGOS

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

600,00 529,00 88,17 % SE ATENDIERON 529 EMERGENCIAS, 
CLASIFICADAS DE LA SIGUIENTE 
MANERA  437 ATENCIÓN PRE 
HOSPITALARIA, 0 EVACUACIONES, 4 
FALSAS ALARMAS, 73 INCENDIOS, 1 
MATERIALES PELIGROSOS, 1 RESCATES 
DE ANIMALES, 2 SALIDAS RECORRIDOS, 
1 SIMULACROS, 3 SINIESTROS, 4 
TRABAJOS DE LIMPIEZA. COMO CUERPO 
DE BOMBEROS ES UN GRAN LOGRO  
LLEGAR A UN 88.17% Y HABER 
ATENDIDO UN NÚMERO DE 
EMERGENCIAS MUY PORMENORIZADO  
HA PLANIFICADO. YA QUE ESTO 
SIGNIFICA QUE HA BAJADO EL ÍNDICE DE 
EMERGENCIAS EN NUESTRA LOCALIDAD

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN FRANCISCO DE ORELLANA MEDIANTE SU 
GESTIÓN DE ATENCIÓN A EMERGENCIAS AYUDA A LA COMUNIDAD SALVANDO VIDAS 
Y PROTEGIENDO LOS BIENES

OE1.- GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN EL 
CANTÓN A TRAVÉS DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO Y LA 
REGULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS, PROMOVIENDO 
LA CONSERVACIÓN Y EL MANEJO SUSTENTABLE DE LOS 
BIENES Y SERVICIOS ECO SISTÉMICOS  PREVINIENDO Y 
REDUCIENDO LAS AMENAZAS NATURALES Y ANTRÓPICAS.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS;

1117 M1.11.7.- ASUMIR 
PLENAMENTE  EL SERVICIO DE 
SOCORRO Y PREVENCIÓN 
ASUMIDO DESDE LA 
MUNICIPALIDAD HASTA 2021

I1.11.7.- ASUNCIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL 
SERVICIO DE SOCORRO Y PREVENCIÓN DESDE LA 
MUNICIPALIDAD

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1,00 1,00 100,00 % DE ACUERDO AL INFORME DETALLADO 
SE PUEDE DAR CONSTANCIA QUE EN EL 
AÑO 2022 SE REGISTRÓ 2101 PERMISOS 
DE FUNCIONAMIENTO, PERO 
SOLAMENTE SE CANCELARON 2011

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN FRANCISCO DE ORELLANA SIEMPRE 
TRABAJANDO CON RESPONSABILIDAD Y CALIDAD HUMANA, CON PERSONAL 
CAPACITADO Y CORRECTAMENTE EQUIPADO BRINDANDO UN SERVICIO CON CALIDAD 
Y CALIDEZ

Total 94,08 %



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

SI CONTRATACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 
ORGÁNICA  DE 

DISCAPACIDADES. ARTÍCULO 47 
(2 BOMBEROS OPERATIVOS 

PERMANENTES - 2 EN 
TRATAMIENTO).

CONTRATACIÓN DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

SI SE GARANTIZA LA PARTICIPACIÓN DE 
AMBOS GÉNEROS EN LOS PROCESOS DE 

VINCULACIÓN AL CBFO. LAS EVALUACIONES 
A LOS SERVIDORES SE REALIZAN EN BASE A 

SU CAPACIDAD Y COMPETENCIAS, 
INDISTINTAMENTE DEL GÉNERO.

HOMBRES 33 MUJERES 10,  NO 
EXISTEN QUEJAS O 

APELACIONES A EVALUACIONES 
DE DESEMPEÑO QUE HAGA 

ALUSIÓN A DISCRIMINACIÓN 
DE GENERO

SE GARANTIZA LA VINCULACIÓN 
DE AMBOS GÉNEROS EN LOS 

PROCESOS DEL CBFO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE MOVILIDAD HUMANA

SI SE REALIZARON LAS MODIFICACIONES 
NECESARIAS PARA QUE LA ATENCIÓN SEA 

REALIZADA EN LA PRIMERA PLANTA. 
INCLUSIVE UN BAÑO PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

FÁCIL ACCESO A PERSONAS A 
LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL 

CBFO

FÁCIL ACCESO A PERSONAS A LOS 
SERVICIOS QUE BRINDA EL CBFO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI CONTRATACIÓN DE PERSONAL DE 
CUALQUIER ETNIA Y CULTURA 

(AFRODESCENDIENTES, INDÍGENAS, 
MESTIZOS Y MONTUBIOS).

VINCULACIÓN DE PERSONAS 
DE CUALQUIER ETNIA Y 

CULTURA 
(AFRODESCENDIENTES, 

INDÍGENAS, MESTIZOS Y 
MONTUBIOS).

EQUIDAD EN LA CONTRATACIÓN 
DE PERSONAL DE CUALQUIER 

ETNIA Y CULTURA 
(AFRODESCENDIENTES, 

INDÍGENAS, MESTIZOS Y 
MONTUBIOS).

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI IGUALDAD DE CONDICIONES LABORALES 
PARA EL PERSONAL. SE GARANTIZA LA 

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS A TODA LA 
COMUNIDAD SIN DISCRIMINACIÓN DE 

EDAD O GENERO. 

EL PERSONAL DEL CBFO 
MANTIENE IGUALDAD DE 
CONDICIONES PARA LA 

EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES TANTO 

ADMINISTRATIVAS COMO 
OPERATIVAS. SE MANTIENE EL 

RESPETO ENTRE TODO EL 
PERSONAL DEL CBFO. TODAS 

LAS EMERGENCIAS SON 
ATENDIDAS 

SATISFACTORIAMENTE SIN 
DISTINCIÓN DE GRUPOS 

GENERACIONALES

IGUALDAD DE CONDICIONES 
LABORALES PARA EL PERSONAL. 
SE GARANTIZA LA ATENCIÓN DE 

EMERGENCIAS A TODA LA 
COMUNIDAD SIN 

DISCRIMINACIÓN DE EDAD O 
GENERO.  

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO NO APLICA

SILLA VACÍA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:



MECANISMOS ­ ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL 
(DEFINICIÓN EXTRAIDA DE LA LOPC, ART. 
65)

SI NOMBRE MARCO TANDAZO 

EMAIL marquito_13055@hotmail.c
om

TELEFONO (09) 819-2850

SI EN LA FASE II , EVALUACIÓN 
DEL INFORME PREELIMINAR E 
INFORME NARRATIVO 

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL
GRUPOS DE INTERES 
ESPECÍFICO
GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA
GRUPOS ETARIOS
GREMIAL
SOCIO ORGANIZATIVA
UNIDADES BÁSICAS DE 
PARTICIPACIÓN
OTROS

RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN INFORME 
PRELIMINAR

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI ASAMBLEA CIUDADANA http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION_INFORME_PRELIM
INAR_RC2022.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 
EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 
PROCESO

SI Reunión de trabajo para organizar el proceso de RC http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion%20del%20equipo
%20mixto.pdf

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 
CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI Reunión de trabajo para designación del equipo mixto http://bomberosorellana.gob.ec/assets/conformacion%20del%20equipo
%20mixto.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

SI Trabajo interno con las jefaturas para solicitar 
información

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe%20preliminar%20rc
%202022.pdf

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 
EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI Se realizó el informe para dar respuesta a las consulta 
por parte de la Asamblea ciudadana Local 

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESPUESTAS%20A
%20PREGUNTAS%20DE%20RC2022.pdf

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI De acuerdo a los avances se logró llenar el formulario y 
colocarlo en el informe preliminar RC

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION_INFORME_PRELIM
INAR_RC2022.pdf

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI Presentación del informe matriz e informes narrativo a 
Gerencia y aprobación mediante resolución 

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/RESOLUCION_INFORME_PRELIM
INAR_RC2022.pdf

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI MENOS DE 5 DÍAS http://bomberosorellana.gob.ec/assets/OFICIO%20ENTREGA%20DE
%20INFORME%20NARRATIVO%20PRELIMINAR%20RC%202022.pdf

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 
MEDIOS

SI PAG WEB http://bomberosorellana.gob.ec/assets/informe%20preliminar%20rc
%202022.pdf

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional



2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES 
QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL 
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI Actores sociales de cada una de las Jefaturas, medios 
de comunicación, concejales del GADMFO, alcaldía, 
presidente de la asamblea ciudadana local 

https://www.facebook.com/photo/?
fbid=1703968920073404&set=a.295703880899922

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE 
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE 
RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE 
PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI Se realizo la deliberación publica presencial en el 
auditorio Manuel Villavicencio (Macco-EP) y la 
transmisión en vivo a travez de Yasuni Medios

https://www.facebook.com/yasunimedios/videos/1558607358003177/

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 
AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

SI Mas de 2 horas https://www.facebook.com/yasunimedios/videos/1558607358003177/

5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 
SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI duración del evento 2h14min http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro%20de%20asistencia
%20rc2022.pdf

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

SI Se respondió con claridad a las preguntas planteadas 
tanto por la Asamblea ciudadana Local y los actores 
sociales del MACCO

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro%20de%20asistencia
%20rc2022.pdf

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

SI Entre todas las EP y Entidades adscritas se entregó 
tarjeta de colores según institución para que los 
asistenties escriban las sugerencias o 
recomendaciones. 

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro%20de%20asistencia
%20rc2022.pdf

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

SI Dos personas fueron las encargadas tanto de entregar 
como de recibir las tarjetas de sugerencias 
respectivamente

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro%20de%20asistencia
%20rc2022.pdf

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 
LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 
PLENARIA

SI En este caso, el CBFO recibió una sugerencia, razón 
por la cual por recomendación del GAD Municipal el 
acta lo firmó la máxima autoridad del CBFO.

http://bomberosorellana.gob.ec/assets/resgistro%20de%20asistencia
%20rc2022.pdf

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

29/05/2023 76

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

42 34 0 3 62 0 9 0

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Seria muy bueno que se realice cursos con 
preselección y postulación a los jóvenes dando 
oportunidad de trabajo y a su vez proyectando a futuro 
su jubilación

SI http://bomberosorellana.gob.ec/assets/Acta%20entrega%20de
%20suguerencias.pdf

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

NO S/N NO APLICA

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 
PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

NO S/N NO APLICA

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.



SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Que hacer para mejorar la recaudación por 
pago al Cuerpo de Bomberos de parte de los 
locales comerciales del cantón Francisco de 
Orellana

• Nos mantenemos trabajando junto al 
área de Prevención de Incendios y 
saliendo a las visitas de los locales 

comerciales recuperando los valores que 
se encuentran pendientes por cobrar y 
viendo la funcionalidad de cada local 

comercial de acuerdo a las actividades 
que mantienen en el Ruc. • En la 

actualidad nos encontramos trabajando en 
un catastro actualizado de acuerdo a los 

Barridos que realiza el área de Prevención 
de Incendios cada año, esto con el fin de 

mantener un aproximado de locales 
comerciales, así como valores por ser 

recaudados ya que cada año esto varia ya 
sea por incremento de locales o a su vez 
por cierres no notificados en la Institución 

Bomberil

100,00 http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME
%20DE%20SUGERENCIAS%20RENDICION%20DE
%20CUENTAS%20202120230421_14221914_0121.pdf

De acuerdo al numero de habitantes si cubre la 
estructura institucional para la capacidad de 
respuesta a la ciudadanía

• En tal virtud de acuerdo las sugerencias 
emitidas por la secretaria de riesgos, se 
informa que el cuerpo de bomberos del 

cantón Francisco de Orellana desde el año 
2021 hasta la actualidad, a implementado 
una estación de emergencia denominada 

X3 que está ubicada en la parroquia 
Dayuma A 40 kilómetros de la ciudad de 

El Coca cuenta con equipos herramientas 
y accesorios de emergencias, cuenta con 
dos grupos de emergencias conformados 

por tres operativos cada grupo • En la 
ciudad de El Coca funcionan dos 

estaciones de emergencia ubicadas en 
sectores estratégicos, estación central X1 
está ubicada en el barrio central y X2 está 
ubicada en el Barrio 27 de octubre. • Se 
realizó la ampliación de la infraestructura 

de la estación 27 de octubre. • Se 
adquirido equipos de respiración 

autónoma para el personal de 
emergencias. • Se adquirido uniformes 

multipropósitos para el personal de 
emergencias. • Se adquirido equipos, 

herramientas y accesorios de emergencias 
para las tres estaciones de emergencias. • 

Se capacito constantemente a todo el 
personal Bomberil en las diferentes ramas 
de emergencias. • En tal virtud de acuerdo 
las sugerencias emitidas por la secretaria 
de riesgos, se informa que el cuerpo de 

bomberos del cantón Francisco de 
Orellana desde el año 2021 hasta la 

actualidad, a implementado una estación 
de emergencia denominada X3 que está 

ubicada en la parroquia Dayuma A 40 
kilómetros de la ciudad de El Coca cuenta 
con equipos herramientas y accesorios de 
emergencias, cuenta con dos grupos de 

emergencias conformados por tres 
operativos cada grupo • En la ciudad de El 

Coca funcionan dos estaciones de 
emergencia ubicadas en sectores 

estratégicos, estación central X1 está 
ubicada en el barrio central y X2 está 

ubicada en el Barrio 27 de octubre. • Se 
realizó la ampliación de la infraestructura 

de la estación 27 de octubre. • Se 
adquirido equipos de respiración 

autónoma para el personal de 
emergencias. • Se adquirido uniformes 

multipropósitos para el personal de 
emergencias. • Se adquirido equipos, 

herramientas y accesorios de emergencias 
para las tres estaciones de emergencias. • 

Se capacito constantemente a todo el 
personal Bomberil en las diferentes ramas 

de emergencias. 

100,00 http://bomberosorellana.gob.ec/assets/INFORME
%20DE%20SUGERENCIAS%20RENDICION%20DE
%20CUENTAS%20202120230421_14221914_0121.pdf

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$2092172,14 $1287876,15 $352711,26 $804295,99 $0,00 16,86 %

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO OE1.- Garantizar la sostenibilidad 
ambiental en el cantón a través del 
ordenamiento del territorio y la 
regulación de las actividades 
humanas, promoviendo la 
conservación y el manejo sustentable 
de los bienes y servicios eco 
sistémicos  previniendo y reduciendo 
las amenazas naturales y antrópicas.

$2092172,14 $1334475,80 63,78 % https://bomberosorellana.gob.ec/assets/litera
l_g-diciembre_2022.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $2092172,14 $1334475,80 63,78 %

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 2,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % https://bomberosorellana.gob.ec/

facebook $0,00 0

pagina web $120,00 0

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://bomberosorellana.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022.html

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://bomberosorellana.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022.html

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $12.445,36 $3,00 $12.445,36 https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/44JSmP2p4aW3NEw

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $331.842,36 $0,00 $0,00 https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/qwbxNxs8kSMgGcx

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$27,00 $89.960,10 $27,00 $89.960,10 https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/W2qNNsaGr4dNJgC

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$14,00 $364.153,20 $5,00 $66.466,79 https://cloud.bomberosorellana.gob.ec/s/ocj87QTnaZ5qEnn

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA

https://bomberosorellana.gob.ec/assets/literal_g-diciembre_2022.pdf

